温岭市公开招聘中小

学校教师有关问题的说明

一、相近、相关专业的划分

“体育学类”包括下列专业：体育教育、运动训练、社会体育、运动人体科学、体育生物科学、民族传统体育、体育保健康复、武术等。

未纳入的专业，按照招聘计划中规定的专业要求，参考《全日制普通高校本科专业设置目录》及专科专业、高职高专专业目录进行资格审查。本说明未尽事宜，由市人事劳动社会保障局会同市教育局酌情研究掌握。

二、笔试内容、分值及时间
㈠中小学教师笔试内容为教育学、心理学（分值占20%），《行政职业能力测验》（分值占80%）。笔试时间共计2.5小时。

㈡体育教师、音乐教师、会计教师、电子教师、工艺美术教师、建筑工程教师、国际商务教师、电子商务教师、金融事务教师笔试内容为教育学、心理学（分值占20%），招聘职位所要求的专业知识（分值占80%）。笔试时间共计2.5小时。

三、面试内容、时间
㈠体育教师

主要测试体育专业素质，时间、场地另定。

㈡音乐教师

1、指定音乐技能测试。

2、自选音乐技能测试（试场已准备钢琴，其它音乐器材需自备）。

时间30分钟。

㈢其他教师

主要测试语言表达、逻辑思维、计划组织协调能力、应变能力、板书及仪表仪态等，时间12分钟。
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